Dom za odgoj djece i mladezi Osijek
Vinkovacka 61
31000 Osijek

Klasa:112-01/22-02/7
Ur.br.: 2158-103-01-22-1

U Osijeku, 23.11.2022.

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/2022) ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br.
61/2018) i ¢lanka 36. Statuta Doma za odgoj djece i mladezi Osijek, ravnatelj raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme na radno
mjesto stru¢nog radnika m/z - socijalni radnik
- 2 izvrsitelja

Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveucilisni studij socijalnog rada

- 1 godina radnog iskustva

- poloZen struéni ispit, polozen vozacki ispit B kategorije

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:
- Zivotopis
- Preslika diplome o stecenoj stru¢noj spremi
- Preslika dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
- Preslika dokaza o polozenom stru¢nom ispitu
- Preslika elektroni¢kog zapisa ili potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- Preslika vazeée vozacke dozvole
- Preslika odobrenja za obavljanje samostalnog rada izdane od Hrvatske komore socijalnih radnika
- Preslika uvjerenja o nekaznjavanju i da protiv kandidata nije pokrenut istrazni
ili kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)

Mjesto rada: Osjecko-baranjska i Vukovarsko-srijemska zupanija

Broj trazenih radnika: 2

Vrsta zaposlenja: na neodredeno vrijeme

Radno vrijeme: 40 sati tjedno

Nacin rada: 2 smjene

Smjestaj: nema smjestaja

Naknada za prijevoz: u cijelosti

Natjecaj vrijedi: 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama

Opis poslova:

- obavljanje poslova socijalno-pedagoske podrske za korisnike kroz dva mobilna tima koji ée pruzati
uslugu savjetovanja i pomaganja

- prijem korisnika i pracenje korisnika tijekom razdoblja prilagodbe

- rad na socijalnom i emocionalnom razvoju

- razvoj sustava drustvenih i moralnih vrijednosti

- pruzanje podrske, savjetovanje i poticanje razvoja primjerenih oblika ponasanja i prevencija rizi¢nih
oblika ponasanja kroz individualni i grupni rad

- izradu individualnog programa rada, pracenje i evaluaciju programa s korisnikom




- socijalno-pedagoska procjena, planiranje i programiranje odgojnih i drugih oblika podrske, suradnja s
razli¢itim subjektima (centri za socijalnu skrb i druge ustanove socijalne skrbi, skole, zdravstvene
ustanove, policija, sudovi, udruge)

- vodi stru¢nu dokumentaciju

- kontinuirano se stru¢no usavriava

- stru¢ni rad i suradnja s obitelji korisnika

- vodi edukacijske radionice

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1.~ 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.121/17) da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
be.121/17).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavaniju,
potraziti na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%CS%A | ljavanje//Popis%20dokaz
a%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju.pdf

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu za odgoj
djece i mladezi Osijek, Vinkovacka 61, Osijek s naznakom ..Za natjeCaj* u roku od 8 dana od objave u
Narodnim novinama.

Sukladno Pravilniku o djelokrugu rada komisije za prijem u radni odnos i Pravilnika o provjeri znanja
i sposobnosti za prijem u radni odnos Doma za odgoj djece i mladezi Osijek, testiranje kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja izvrsiti ée se putem pismenog testiranja i putem intervjua, po
okoncanju natje¢aja, a o datumu i vremenu istog kao i potrebnoj literaturi, kandidati ¢e biti
obavijesteni putem web stranice Doma za odgoj djece i mladezi Osijek: http://domzaodgoj-osijek.hr/
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija neée se vracati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni u zakonskom roku na internetskoj stranici doma.
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