Na temelju ¢lanka 211. stavka 2. Zakona o socijalnoj skrbi (.Narodne novine* br. 18/22..
46/22.,119/22.171/23.) Upravno vijece Doma za odgoj djece i mladezi Osijek, uz prethodnu
suglasnost Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (KLASA: 550-
06/23-01/83 URBROJ: 524-08-01-01/2-23-5 od 17. 08. 2023. god.) na sjednici odrzanoj dana
01. 09. 2023. godine donijelo je

STATUT CENTRA ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI OSIJEK

DIO PRVI
OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Statutom se u Centru za pruzanje usluga u zajednici Osijek (u daljnjem tekstu: Centar)
ureduje status, naziv i sjediste, djelatnost, pecat, pravni polozaj i imovina. zastupanje i
predstavljanje, unutarnji ustroj, tijela i njihov djelokrug rada, prijam i otpust korisnika,
sredstva za rad. unutarnji nadzor, javnost rada, op¢i akti, tajnost podataka, statusne
promjene i prestanak rada te druga pitanja od vaznosti za rad Centra.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znac¢enje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Clanak 2.
(1) Osnivac¢ Centra je Republika Hrvatska.

(2) Prava i obveze osnivata ima ministarstvo nadlezno za poslove socijalne skrbi (u daljnjem
tekstu: Ministarstvo).

DIO DRUGI
STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST I PECAT

Clanak 3.

(1) Centar je osnovan Rje3enjem Ministarstva rada i socijalne skrbi od 20.11.1997. kao javna
ustanova socijalne skrbi.

(2) Centar je upisan u Sudski registar Trgovatkog suda u Osijeku pod brojem MBS:
030008125.

Clanak 4.
(1) Centar obavlja djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Centar za
pruzanje usluga u zajednici Osijek.
(2) Naziv Centra istaknut je na zgradi u kojoj je sjediste i u kojoj Centar obavlja djelatnost radi
koje je osnovan.
(3) Sjediste Centra je u Osijeku, Vinkovacka 61.
(4) Centar djelatnost moZe obavljati u vise mjesta, dok u sjedistu vodi poslovanje Centra.



Clanak 5.

Odluku o promjeni naziva i sjedista Centra donosi osnivac.

Clanak 6.

(1) Centar pruza socijalne usluge:

1.

Savjetovanje - djetetu i mladoj punoljetnoj osobi s problemima u ponasanju, djetetu
bez pratnje koje se zatekne izvan svog prebivalista i djetetu stranom drzavljaninu
koje se zatekne na teritoriju RH bez nadzora roditelja ili druge odrasle osobe, obitelji
kojoj je zbog naruSenih odnosa ili drugih nepovoljnih okolnosti potrebna stru¢na
pomo¢ ili druga podrska

. Psihosocijalno savjetovanje — djetetu i mladoj punoljetnoj osobi s problemima u

ponasanju, obitelji kojoj je zbog naruSenih odnosa ili drugih nepovoljnih okolnosti
potrebna stru¢na pomo¢ ili druga podrska

. Socijalno mentorstvo — korisniku kojem prestaje pravo na uslugu smjestaja ili

organiziranog stanovanja, mladoj punoljetnoj osobi s problemima u ponaSanju
Psihosocijalna podrika

. Boravak — djetetu i mladoj punoljetnoj osobi s problemima u ponasanju od 7. do

21. godine zivota

Organizirano stanovanje — djetetu i mladoj punoljetnoj osobi s problemima u
ponasanju od 7. godine Zivota, djetetu bez pratnje koje se zatekne izvan svog
prebivalista, djetetu stranom drZavljaninu koje se zatekne na teritoriju RH bez
nadzora roditelja ili druge odrasle osobe, osobi koja je bila korisnik prava na uslugu
smjestaja ili organiziranog stanovanja, a kojoj je potrebno osigurati stanovanje dok
za to traje potreba, a najduze do 26. godine Zivota

. Smjestaj — djetetu i mladoj punoljetnoj osobi s problemima u ponasanju od 7. godine

7ivota, djetetu bez pratnje koje se zatekne izvan svog prebivalista, djetetu stranom
drzavljaninu koje se zatekne na teritoriju RH bez nadzora roditelja ili druge odrasle
osobe

(2) Usluga iz stavka 1. tocke 6. ovoga ¢lanka pruza se u razli¢itom opsegu ovisno o dobnoj
skupini i podrsci strué¢nih radnika sukladno pravilniku kojim se ureduju mjerila za pruzanje
socijalnih usluga.

(3) Usluga iz stavka 1. tocke 7. pruza se u kriznim situacijama, radi provodenja psihosocijalnih
tretmana te u drugim sluc¢ajevima sukladno odredbama Zakona o socijalnoj skrbi.
(4) Centar obavlja i druge poslove koji se odnose na:

1.
2.

Podrska korisnicima i pruzateljima izvaninstitucijskih oblika smjestaja

Osiguranje provodenja mjere intenzivne strune pomo¢i 1 nadzora nad
ostvarivanjem skrbi o djetetu prema zakonu kojim se ureduju obiteljski odnosi
Osiguranje provodenja odluke o ostvarivanju osobnih odnosa s djetetom pod
nadzorom

[zvrSavanje odgojnih mjera prema propisima kojima se ureduje kaznenopravna
zastita djece



5. Stru¢na pomo¢ i potpora udomiteljima i korisnicima i provodenje edukacije
udomitelja

6. Predlaganje i poticanje aktivnosti u podru¢ju socijalne skrbi na lokalnoj razini

7. Procjenjivanje potreba korisnika i sudjelovanje u donosenju socijalnog plana za
podrucje jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave

8. Poticanje i razvijanje volonterskog rada

9. Obavljanje drugih poslova na temelju zakona i Statuta Centra.

(5) Sukladno stavku 4. tocki 4 ovoga ¢lanka, Centar obavlja poslove izvr§enja odgojnih mjera:

1.

3.
4.
5

6.

odgojne mjere posebne obveze - ukljudivanje u pojedinacni ili skupni psihosocijalni
tretman u savjetovali$tu za mlade

odgojne mjere posebne obveze - uklju¢ivanje u pojedina¢ni ili skupni rad u
savjetovali$tu za mlade

odgojne mjere upucivanja u disciplinski centar

odgojne mjere upucivanja u centar za odgoj

odgojne mjere pojacane brige i nadzora uz dnevni boravak u odgojnoj ustanovi
odgojne mjere upucivanje u odgojnu ustanovu.

(6) Centar izvrSava i privremenu mjeru prema maloljetnim pociniteljima kaznenog djela koji
su upuceni na privremeni smjestaj u ustanovu, do pravomoénog okoncanja postupka pred

sudom.

(7)Centar obavlja i druge djelatnosti koje sluze osnovnoj djelatnosti.

Clanak 7.

(1) Centar moze promijeniti djelatnost.
(2) Odluku o promjeni djelatnosti donosi Upravno vijece uz prethodnu suglasnost Ministarstva.

Clanak 8.

(1) Centar ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm sa nazivom i sjedistem Centra.
(2) Odlukom ravnatelja ureduje se broj pecata, na¢in njihova koristenja te osobe odgovorne za
njihovo ¢uvanje.

DIO TRECI
PRAVNI POLOZAJ I IMOVINA

Clanak 9.

Centar posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost u skladu i na na¢in odreden zakonom
kojim se ureduje osnivanje i ustrojstvo ustanova, zakonom kojim se ureduje djelatnost
socijalne skrbi, ovim Statutom, op¢im aktima Centra i pravilima struke.

Clanak 10.

U pravnom prometu Centar stje¢e prava i preuzima obveze, moze biti vlasnik pokretnih i
nepokretnih stvari, stranka je u postupku pred sudom i drugim tijelima s javnim ovlastima
sukladno pozitivnim propisima i ovom Statutu.



Clanak 11.
(1) Zaobveze u pravnom prometu Centar odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
(2) Osniva¢ Centra odgovara solidarno i neograni¢eno za njegove obveze.

Clanak 12.
Imovinu Centra €ine sva sredstva — nekretnine. pokretnine, novac i prava koja je Centar
pribavio od osnivaca, koja je stekao pruzanjem usluga ili ih je pribavio iz drugih izvora
(darovi, potpore i dr.).

Clanak 13.
Ako u obavljanju djelatnosti iz ¢lanka 6. ovoga Statuta Centar ostvari dobit, ta se dobit
upotrebljava isklju¢ivo za obavljanje i razvoj djelatnosti i za unapredenje rada Centra
sukladno pozitivnim propisima i ovom Statutu.

Clanak 14.
Promet novc¢anih sredstava obavlja se preko poslovnog racuna Centra.

DIO CETVRTI
ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANIJE

Clanak 15.

(1) Centar predstavlja i zastupa ravnatel;.

(2) Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vijeca ili Ministarstva nastupati kao
druga odgovorna osoba i s Centrom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj raéun, u svoje
ime a za ra¢un drugih osoba, ili u ime i za ra¢un drugih osoba.

(3) Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Centra u pravnom prometu.

Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti i u skladu s odredbama zakona kojim
se ureduju obvezni odnosi.

(4) Ravnatelj odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije.

DIO PETI
UNUTARNIJI USTROJ

Clanak 16.
(1) Rad Centra organiziran je u sjedistu Centra.
(2) Ustroj, nacin rada i radna mjesta u Centru pobliZe se ureduju op¢im aktom.



(1)

(2)

3)
(4)

(5)

(6)

(7)
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(2)

3)

4)

DIO SESTI
TIUELA CENTRA

Upravno vijece

Clanak 17.
Centrom upravlja Upravno vijece, koje ¢ine tri predstavnika osnivaca, jedan predstavnik
radnika zaposlen u Centru i jedan predstavnik korisnika Centra odnosno njegov zakonski
zastupnik .
Predstavnici osniva¢a u Upravnom vije¢u moraju imati najmanje zavrien specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni ili diplomski sveu¢ilisni studij odnosno integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij.
Clanove Upravnog vijeca. predstavnike osnivaca i korisnika, imenuje osniva¢ na mandat
od Cetiri godine.
Clana Upravnog vijeéa, predstavnika korisnika, predlazu korisnici Centra na skupu
korisnika.
Clana Upravnog vijeca, predstavnika radnika zaposlenih u Centru, na mandat od Cetiri
godine imenuje i razrjeSava radnicko vijece, a ako ono nije utemeljeno, predstavnika
radnika biraju radnici na slobodnim i neposrednim izborima, tajnim glasanjem, sukladno
op¢im propisima o radu.
Upravno vijece Centra duzno je 90 dana prije isteka mandata obavijestiti osniva¢a o isteku
mandata ¢lana Upravnog vijeéa.
Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi Upravnog vijeéa
izmedu predstavnika osnivaca.

Clanak 18.
Predsjednik Upravnog vijeca ili ¢lan Upravnog vije¢a Centra moZe biti razrijeSen i prije
isteka mandata:
1. na osobni zahtjev
2. ako bez opravdanog razloga ne obavlja poslove predsjednika ili ¢lana upravnog
vijeca utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.
3. ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Centru vecu Stetu ili vece
smetnje u njegovu radu ili
4. zbog drugih opravdanih razloga
Clanu Upravnog vijeca, predstavniku radnika, osim u sluCajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
mandat prestaje i u slu¢ajevima:
1. prestanka radnog odnosa u Centru ili
2. ako pocini tezu povredu radne obveze.
Clanu Upravnog vijeca - predstavniku korisnika Centra, osim u slu¢ajevima iz stavka 1.
ovoga ¢lanka mandat prestaje i prestankom koristenja usluga Centra.
Odluku o razrjeSenju ¢lana upravnog vijeca, predstavnika osnivaca i predstavnika korisnika
Centra kojemu je osnivac ili suosniva¢ Republika Hrvatska donosi ministar.



(5) Odlukom o razrjeSenju ¢lana upravnog vijeca iz stavka 4. ovog ¢lanka, imenuje se novi ¢lan
Upravnog vijec¢a kojemu mandat traje do isteka mandata razrijeSenog ¢lana Upravnog

(1
()

(3)
4)

(3)

(6)

vijeca.

Clanak 19.

Upravno vije¢e Centra obavlja poslove u skladu s aktom o osnivanju, a osobito:

1.
2.

—_ = O 0 I

12

14.

donosi Statut i druge opce akte koje je ovlasten donositi

donosi program rada i razvoja Centra na prijedlog ravnatelja te nadzire njihovo
izvrsenje

donosi financijski plan i godisnji obra¢un na prijedlog ravnatelja

odlucuje o potrebi ulaganja i nabavci vrjednije opreme za Centar i nadzire uporabu
tih sredstava

odlucuje o stjecanju, optere¢enju i otudenju pojedinacne vrijednosti nekretnina i
pokretnina u vlasniStvu i druge imovine te izvodenju investicijskih radova u
vrijednosti od 26.540.00 do 66.360,00 eura bez PDV samostalno, a iznad tog iznosa
uz suglasnost osnivaca. osim ako se radi o projektima koji se u potpunosti
financiraju iz EU fondova

imenuje ravnatelja Centra uz prethodnu suglasnost ministra nadleZznog za poslove
socijalne skrbi i sklapa s njim ugovor o radu u punom radnom vremenu za mandatno
razdoblje

donosi odluku o razrjeSenju ravnatelja prije isteka mandata

osniva stru¢na, nadzorna i savjetodavna tijela

donosi odluku o promjeni ili prosirenju djelatnosti Centra uz suglasnost Ministarstva

. predlaze Ministarstvu statusne promjene Centra
. donosi odluke u drugom stupnju u svezi s predmetima u kojima se odluéuje o

pojedinim pravima radnika i o zalbama na rezultate natjeaja za zasnivanje radnog
odnosa u Centru, osim na natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja

. odlucuje o udruzivanju u zajednicu ustanova uz suglasnost Ministarstva

13.

odlucuje o svim drugim pitanjima iz djelatnosti Centra koja nisu stavljena u
nadleznost drugih tijela

obavlja i druge poslove propisane ovim Statutom i drugim opéim aktima Centra.

Clanak 20.

Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova.

O pitanjima iz svoje nadleznosti Upravno vijec¢e odlucuje ve¢inom glasova svih ¢lanova.
Konstituiraju¢u sjednicu Upravnog vijeca saziva i dnevni red predlaze ravnatelj ili druga
osoba ovlastena za zastupanje.

Sjednice Upravnog vijec¢a priprema, predlaze dnevni red, saziva i vodi predsjednik
Upravnog vijeca jednom u tri mjeseca. a po potrebi i ¢esce.

Predsjednik Upravnog vije¢a duzan je sazvati sjednicu na zahtjev ravnatelja, odnosno
vecine ¢lanova Upravnog vijeca.



(7) Upravno vije¢e donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeca kojim se poblize ureduju pitanja
koja nisu regulirana odredbama Zakona i ovog Statuta.

Clanak 21.

Clanovi Upravnog vije¢a mogu ostvariti pravo na naknadu za rad ako Centar za tu namjenu
ima osigurana sredstva.

Clanak 22.

Za proucavanje i razmatranje pojedinih struénih i drugih pitanja od zna¢aja za rad i
odlucivanje Upravnog vijeca i za pripremanje i pra¢enje izvrsavanja odluka, Upravno vijece
mozZe osnivati radne skupine i druga tijela, a moze angazirati i struéne osobe.

Ravnatelj

Clanak 23.

(1) Voditelj Centra je ravnatelj.
(2) Ravnatelj ima sljedece ovlasti:

3)

(4)

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

organizira i vodi rad i poslovanje Centra

poduzima pravne radnje u ime i za raéun Centra

predstavlja i zastupa Centar svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima

predlaze financijski plan i godi$nji obracun

donosi odluke o stjecanju, optere¢enju i otudenju pojedinacne vrijednosti
nekretnina i pokretnina u vlasni$tvu i druge imovine te izvodenju investicijskih
radova u vrijednosti do 26.540,00 eura bez PDV samostalno

podnosi izvjesc¢a o poslovanju Centra

provodi zapo$ljavanje sukladno opéem aktu kojim se ureduje unutarnja
sistematizacija Centra

sklapa ugovore o radu, osim onih koji su u nadleznosti Upravnog vije¢a

donosi odluke o pojedinaénim pravima radnika u slu¢ajevima utvrdenim zakonom
1 op¢im aktima

izdaje naloge radnicima Centra za izvravanje odredenih poslova i zadataka

daje upute za rad

odlucuje o primanju i koristenju donacija

odgovoran je za provodenje i ostvarivanje stru¢nog rada u Centru

odgovara za zakonitost rada Centra

predlaze Upravnom vijecu donosenje opéih akata

obavlja druge poslove ako zakonom i ovim Statutom nisu dane u nadleznost nekom
drugom tijelu.

Ravnatelja Centra, na temelju javnog natje¢aja imenuje Upravno vijeée, uz prethodnu
suglasnost ministra.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za
ravnatelja.






